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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอนาหม่ืน 
และคณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอนาหม่ืน 

วันอังคาร  ที่  14  กุมภาพันธ์  2566 เวลา 13.30-16.30 น. 
ณ ห้องประชุมที่ว่าการอ าเภอนาหม่ืน (ชั้น 2 ) จังหวัดน่าน  

 
******************************** 

 
เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว นางสาวศิริพร กันธิยะ นายอ าเภอนาหมื่น ประธานในที่ประชุม ได้กล่าวเปิดการ

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอนาหมื่น และคณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอนาหมื่น  เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1. การแต่งตั้งคณะกรรมการ พชอ. และคณะอนุกรรมการ พชอ. อ าเภอนาหมื่น  
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ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว   
 - (ไม่มี) 
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ระเบียบวาระท่ี 3  ติดตามรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
การดูแลกลุ่มเปราะบาง  

1. ปกครองอ าเภอนาหม่ืน สรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
1. โครงการซ่อมแซม ปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้แก่ ผู้ยากไร้ ผู้พิการ ประจ าปี ๒๕๖๕ ได้แก่ 

บ้านปง / บ้านห้วยฮ้อ 
2. โครงการอ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ พฤษภาคม - สิงหาคม 2565 มีการมอบเครื่องอุปโภค  

บริโภค และถุงยังชีพให้กับกลุ่มเป้าหมาย  
3. การแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวทางของศูนย์อ านวยการ ขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วง

วัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.)  

2. สาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน สรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
  1. ขึ้นทะเบียนกลุ่มเปราะบาง อ าเภอนาหมื่น จ านวน 768 คน ดังนี้ 
 

กลุ่มเปราะบาง จ านวน 
ผู้พิการ 623 

ผู้ป่วยติดเตียง 24 
ผู้ป่วยติดบ้าน 52 

IMC 21 
ผู้ยากไร้ 68 

 
2. มีการติดตามเยี่ยมบ้าน มอบเครื่องอุปโภคบริโภค / สนับสนุนกายอุปกรณ์ / จัดสิ่งแวดล้อม และสร้าง

บ้านเรือน 
 

 4.2 ผลการด าเนินงานของกองทุนคนนาหมื่นไม่ทิ้งกัน 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
 5.1 ทบทวนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอนาหมื่น 
 5.2 แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนอ าเภอนาหมื่น ปี 2566 
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ         
 (ไม่มี) 
 
 
 
มีหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการให้การดูแล / ช่วยเหลือ 

• กาชาดน่าน / กิ่งกาชาดนาน้อย 
• ที่ท าการปกครองอ าเภอนาหมื่น 
• พมจ.น่าน 
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• ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน / ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น / รพ.นาหมื่น  
/รพสต.ทุกแห่ง 
• มอบข้าวสารของวัดป่านันทบุรี 
• สมาคมคนพิการอ าเภอนาหมื่น 
• การลงข้อมูลแอพพ้นภัย ของสภากาชาด 
• เทศบาลบ่อแก้ว / อบต.ทั้ง 3 แห่ง 

3.  พัฒนาชุมชนอ าเภอนาหม่ืน  เพ่ิมเติมข้อมูลในการด าเนินงาน 
1. มีทุนสนับสนุนช่วยเหลือเด็ก 6 -11 ปี ส าหรับผู้ปกครองที่มีฐานะยากจน 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

4.1 ประเด็นการจัดการขยะ  
1. ท้องถิ่นอ าเภอนาหม่ืน สรุปผลการด าเนินงาน ตามโครงการ ดังนี้ 

- โครงการถนนสะอาด 
- โครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเทศไทย ตามโครงการ ลดก๊าชเรือน

กระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย  (T-VER) ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยมี
กลุ่มเป้าหมาย อปท. ทุกแห่ง โรงเรียนในสังกัด และ ศพด. ในสังกัด อปท. 

 

ผลการด าเนินงาน โครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อนของ อปท. ในพ้ืนที่อ าเภอนาหมื่น จังหวัดน่าน 

อปท. จ านวนครัวเรือน (หลัง) 
จ านวนครัวเรือน 

ที่มีถังขยะเปียก (หลัง) 
ทต.บ่อแก้ว 1,512 42 + ศพด. 1 

อบต.นาทะนุง 1,565 29 + ศพด. 4 
อบต.ปิงหลวง 879 21 + ศพด. 3 
อบต.เมืองลี 563 119 +  ศพด. 1 

รวม 4,819 220 

 
2. ประธานสภาวัฒนธรรมอ าเภอนาหม่ืน น าเสนอปัญหาเรื่องขยะ ที่พบคือ ตลาดสดบ่อแก้ว พ่อค้า แม่ค้า 

และผู้ที่มาใช้จ่ายในตลาด  มักจะน าขยะมาทิ้งบริเวณตลาด / มีการทิ้งขยะเรี่ยราดในป่า สวนยาง ข้อเสนอแนะ ควร
มีการจัดการขยะโดยการมีส่วนร่วมมากข้ึน 
 

4.2 การควบคุมป้องกันยาเสพติด  
 

1. ปลัดหัวหน้าฝ่ายความม่ันคง สรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้  
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1. จัดท าค าสั่งศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดระดับอ าเภอ 

 
 

2. จัดสถานที่จัดตั้งศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพสังคมแก่ผู้ติดยาเสพติด 
มีการส ารวจสถานที่ ที่สามารถด าเนินการเป็นศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพทางสังคมแก่ผู้เสพยาเสพติดหรือผู้ผ่านการ

บ าบัดรักษาตามประมวนกฎหมายใหม่ เตรียมการบ าบัดรักษาในชุมชนแบบระบบ CBTX จากเดิมเป็นศาลาสนาม
กีฬาบ้านหัวทุ่ง หมู่ที่ 5 ต าบลนาทะนุง อ าเภอนาหมื่น จังหวัดน่าน เป็นหอประชุมบ้านห้วยฮ้อ  หมู่ 12 ต าบลนา
ทะนุง อ าเภอนาหมื่น จังหวัดน่าน 

3. การตรวจสอบข้อมูลหมู่บ้าน/ชุมชน 
ส าหรับการประเมินสถานภาพปัญหายาเสพติดในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน ปี 2566 ซึ่งได้ด าเนินการบันทึก

ข้อมูลในระบบ NISPA เรียบร้อยแล้ว หมู่บ้านที่มีผู้เสพยาเสพติด จ านวน 5 หมู่บ้าน  
4. การด าเนินการตามขั้นตอนสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด ในหมู่บ้านชุมชน/พื้นท่ีเป้าหมาย หมู่บ้านพักยาเสพติด หมู่บ้านเลี่ยงด่าน และ

หมู่บ้านแพร่ระบาดในอ าเภอนาหมื่น มี 9 หมู่บ้าน ต าบลนาทะนุง 1 หมู่บ้าน ต าบลปิงหลวง 7 หมู่บ้าน ต าบลเมือง
ลี 1 หมู่บ้าน ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอนาหมื่นได้ด าเนินการ ตาม 9 ขั้นตอน ครบทุก
หมู่บ้าน และได้บันทึกในระบบ NISPA เรียบร้อยแล้ว 

5. การบ าบัดในชุมชน 
การด าเนินการกระบวนการบ าบัดยาเสพติดในชุมชน “ตามโครงการด าเนินงานชุมชนยั่งยืน 

เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบครบวงจรตามยุทธศาสตร์ชาติ” บูรณาการการท างานร่วมกับ สถานีต ารวจภูธรนา
หมื่น ปกครองอ าเภอนาหมื่น โรงพยาบาลนาหมื่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพอ าเภอนาหมื่น และคณะกรรมการ
หมู่บ้าน บ้านห้วยฮ้อ หมู่ 12 ต าบลนาทะนุง อ าเภอนาหมื่น จังหวัดน่าน 
 
2. สาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน มีการน าเสนอ ประเด็น 

1. เรื่องหมู่บ้านกองทุนแม่ ในการระดมทุน และการจัดกิจกรรม  
2. ชมรม ทูบีนัมเบอร์ 1 มีการจัดกิจกรรม ในโรงเรียนนาหมื่นพิทยาคม และโรงเรียนเมืองลีประชาสามัคคี 

ส าหรับชุมชน มีการจัดกิจกรรม บ้านป่าเป้า ต าบลบ่อแก้ว 
3. ไดม้ีการขยายผลการด าเนินงาน ทูบีนัมเบอร์ 1 ไปในหมู่บ้านที่ด าเนินงาน กองทุนแม่ จ านวน 22 

กองทุน 
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3. พัฒนาชุมชน มีการน าเสนอ ประเด็น 
1. มีการด าเนินงานป้องกันยาเสพติด เน้นกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
2. พัฒนาชุมชนสามารถให้สนับสนุนการบ าบัดผู้ติดยาเสพติดในชุมชน 
 

4.3 อาหารปลอดภัย  
1. สาธารณสุขอ าเภอนาหม่ืน สรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

1. มีการก าหนดมาตรการอาหารปลอดภัยของแต่ละต าบล จ านวน 4 ต าบล / มีสารวัตรอาหารประจ า
หมู่บ้านทั้ง 48 หมู่บ้าน 

2. มีการรณรงค์ใช้มาตรการอาหารปลอดภัยในชุมชน / รณรงค์งดการใช้สารเคมี 
3. อบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ี ร่วมกับ ตรวจสารเคมีตกค้างในกระแสเลือด  
4. รณรงค์การปลูกผักปลอดสารพิษ / กิจกรรมโครงการหลวงน้ าเคิม น้ าแขว่ง / โคกหนองนาโมเดล 
5. จัดแหล่งอาหารปลอดภัยในชุมชน จัดสถานที่ขายผักปลอดสารพิษ หน้า ธกส.นาหมื่น / จัดมหกรรม

อาหารปลอดภัย ในพ้ืนที่ต าบลเมืองลี / มีการแปรรูปอาหารในชุมชน / กลุ่มวิสาหกิจแปรรูปอาหารในชุมชน 
6. มีการเฝ้าระวังสุขาภิบาลอาหาร มีการตรวจสอบผลิตภัณฑ์อาหาร / ส่งตรวจผลิตภณัฑ์อาหาร 

จากผลการด าเนินงาน พบว่า  
6.1. ทุกต าบลในอ าเภอนาหมื่นมีการขับเคลื่อนการด าเนินงานอาหารปลอดภัย มีการจัดท า 

มาตรการอาหารปลอดภัยของแต่ละต าบล มีสารวัตรอาหารใน 48 หมู่บ้าน มีการสร้างแหล่งอาหารปลอดภัยส าหรับ
บริโภคภายในชุมชน รวมทั้งมีการเฝ้าระวังสุขาภิบาลอาหาร การสุ่มตรวจสารเคมีท่ีตกค้างในอาหาร และผลิตภัณฑ์ 
Mobile Unit ในร้านค้าร้านช าทั้งหมด 12 ร้าน จ านวน 64 รายการ พบสารเคมีปนเปื้อนในผลิตภัณฑ์ครีม 1 
รายการ คิดเป็นร้อยละ 1.56 และให้ร้านค้า สถานประกอบการ สมัครเข้าร่วมมาตรการ Thai Stop Covid และ 
มาตรฐานความปลอดภัยส าหรับสถานประกอบการ (CFS) ครอบคลุมร้อยละ 87.58  
  6.2. ผลการตรวจสารเคมีตกค้างในกระแสเลือดกลุ่มเกษตรกร พบว่า 
 

ระดับความปลอดภัย จ านวน (คน) 

ปกติ 1 (0.5) 

ปลอดภัย 44 (24.44) 

มีความเสี่ยง 80 (44.44) 
ไม่ปลอดภัย 55 (30.55) 

รวม 180 
 

6.3. มาตรการความปลอดภัยของสถานประกอบการร้านค้า   ตามมาตรการ Thai Stop Covid 
,COVID Free Setting 

ประเภท จ านวน ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 

1. โรงแรม/ที่พัก 6 5 83.33 
2. ร้านอาหาร/อาหารตามสั่ง 35 35 100 

3. ตลาดสด 1 0 0 
4. ปัม๊น้ ามัน 3 1 33.33 

5. สถานที่ท่องเที่ยว 3 1 33.33 
6. ร้านช า/ร้านสะดวกซื้อ 87 87 100 
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7. สถานพยาบาล 3 2 66.66 
8. อ่ืนๆ (จ าหน่ายของใช้/

เสื้อผ้า/รองเท้า/วัสดุก่อสร้าง) 
23 10 43.48 

รวมทั้งหมด 161 141 87.58 
 
2. เกษตรอ าเภอนาหม่ืน เพ่ิมเติมข้อมูลในการด าเนินงาน 

1. เกษตรอ าเภอนาหมื่น ร่วมกับ มหาลัยมหิดล ให้ความรู้และตรวจสารเคมีตกค้าง แก่เกษตรกรในพ้ืนที่  
ปิงหลวง เกี่ยวกับการใช้สารเคมีให้ปลอดภัยในดิน และน้ า / มีแผนด าเนินการในพ้ืนที่ ต าบลเมืองลี และต าบลบ่อ
แก้ว 
     2. ลงพื้นที่ให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ีอ าเภอนาหมื่น/สาธิตการพ่นยา และผลเกิดสารเคมีตกค้างจากการพ่น 

3. ปศุสัตว์อ าเภอนาหม่ืน เพ่ิมเติมข้อมูลในการด าเนินงาน 
1. การใช้กฎหมาย ตรวจรับรองโรงฆ่าสัตว์ ในพื้นที่ ส่วนใหญ่พ่อค้าที่ขายในชุมชน จะรับมาจากอ าเภออ่ืน 
2. ท้องถิ่น ควรมีโรงฆ่าสัตว์ เพ่ือการจ าหน่าย ในพ้ืนที่ของตนเอง 

4. ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอนาหม่ืน เพ่ิมเติมข้อมูลในการด าเนินงาน 
1. โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน การแปรรูปอาหารปลอดภัย / การปลูกผักปลอดภัย  

5. ที่ท าการปกครองอ าเภอนาหม่ืน เพ่ิมเติมข้อมูลในการด าเนินงาน 
1. ควรมีข้อบัญญัติ เกี่ยวกับโรงฆ่าสัตว์  
2. ความสะอาด ถูกสุขลักษณะ ของร้านอาหาร หารือในที่ประชุม ควรมีมาตรการในการแก้ไขปัญหา ความ

สะอาด ถูกสุขลักษณะ ของร้าน 

4.4 ผลการด าเนินงานของกองทุนคนนาหม่ืนไม่ทิ้งกัน 
1. ได้รับเงินบริจาค เป็นเงิน 2,100 บาท 

 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนอ าเภอนาหม่ืน ปี 2566 
ล าดับที่ ประเด็น เจ้าภาพหลัก 

1. หมอกควัน ไฟป่า ปกครอง / ปภ. 

2. การบริหารจัดการขยะมูลฝอย ท้องถิ่นอ าเภอ 

3. การป้องกันและควบคุมโรคและภัยทางสุขภาพ สาธารณสุขอ าเภอ / รพ.นาหมื่น 

4. การแก้ไขปัญหายาเสพติด ปกครอง /สภ.นาหมื่น 

5. การดูแลผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเปราะบาง สาธารณสุขอ าเภอ / พัฒนาชุมชน 

6. อาหารปลอดภัย เกษตรอ าเภอ 

7. การจัดการอุบัติเหตุทางถนน สภ.นาหมื่น 

*** ประธาน พชต. แต่ละต าบล ให้แต่งตั้ง นายก อบต. เป็นประธานในการขับเคลื่อนงานในพ้ืนที่  
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ 
1. หน่วยงานพัฒนาชุมชน ได้น าเสนอ การขับเคลื่อนขจัดปัญหาความยากจน ด้าน 
- สุขภาพ  
- ความเป็นอยู ่
- การศึกษา 
- รายได ้
- การเข้าถึงภาครัฐ 
- อ่ืนๆ เช่น หนี้นอกระบบ  
 

เลิกประชุม เวลา 16.30 น. 
 
  ผู้บันทึกการประชุม                                      ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
 

     นันทวรรณ           ชวลิต 
     (นางนันทวรรณ   ธุปะละ)                    (นายชวลิต  รวมศิลป์) 

               พยาบาลวิชาชีพช านาญการ                                                 สาธารณสุขอ าเภอนาหมื่น 
                                          เลขานุการ พชอ.นาหมื่น 

       


